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Контингент обучающихся: специалисты, имеющие уровень профессионального
образования, соответствующий квалификационным требованиям, предъявляемым к
медицинским работникам на основании приказа МЗ РФ от 02.05.2023 № 206н врачи
гериатры, кардиологи, терапевты, врачи общей врачебной практики, эндокринологи,
клинические фармакологи.
Программа реализуется с 2019 года.
Всего подготовлено 65 специалистов (10 гериатров, 4 клинических фармаколога,
12 кардиологов, 14 эндокринологов, 20 терапевтов, 5 врачей общей практики)
Особенности подхода к обучению: обучение проводится в виде стажировки на базе 
многопрофильной медицинской организации с гериатрическим стационаром; 
стажировка носит индивидуальный или групповой характер

терапевт ВОП Клинический 
фармаколог

кардиолог эндокринологгериатр



Цели обучения на дополнительной профессиональной программе: совершенствование теоретических знаний,
практических умений и навыков, профессиональных компетенций врачей в ведении пациентов пожилого и
старческого возраста.
Ожидаемые результаты обучения для специалиста: освоение антивозрастной терапии с целью положительного
влияния на качество жизни пожилого человека, снижения скорости развития возраст-ассоциированных
заболеваний.
Приобретение компетенции: A/02.8 – назначение лечения пациентам пожилого и старческого возраста, контроль
его эффективности и безопасности, ПК-6 - готовность к ведению и лечению пациентов пожилого и старческого
возраста

Знать:
- возрастные особенности физиологии органов и систем у лиц пожилого и старческого возраста;
- диагностические критерии возраст-ассоциированных заболеваний;
- клинические рекомендации медицинских сообществ, стандартов оказания медицинской помощи;
- значение алиментарных факторов и физической активности в реализации антивозрастных программ;
- особенности клинической фармакологии и тактики применения антивозрастных препаратов.

Уметь:
- провести комплексную гериатрическую оценку;
- разработать индивидуальную программу коррекции возрастных гормонально-метаболических изменений.

Трудовые действия:
- Применение дифференцированного подхода к проведению комплексных мероприятий по уменьшению
скорости и темпа старения человека.



Учебный план «Антивозрастная терапия»

Учебный план программы обучения включает в себя практические занятия по темам:
 «Возраст-ассоциированные заболевания как объект антивозрастной терапии»,
 «Механизмы и критерии старения систем организма»,
 «Методы оценки биологического возраста и темпов старения»,
 «Основные направления антивозрастной терапии».

Итоговая аттестация проводится в виде сдачи приобретенных практических навыков.
Привлекательность для обучающегося состоит в выявлении способов индивидуальных признаков старения,

составления персонализированных программ антивозрастной терапии. Обучение предусматривает клинические
разборы, решение кейсов и практических заданий в виде осмотров больных, применения принципов ведения
реальных пациентов гериатрического профиля с коморбидной патологией Предоставлена возможность работы в
междисциплинарной команде благодаря профилю зачисления обучающихся: терапевт, гериатр, кардиолог,
клинический фармаколог, эндокринолог, семейный врач. Командный подход позволяет приобрести навыки по
профилактике возраст-ассоциированных состояний в рамках программы «Активное долголетие»



Программа обучения

Модуль 1. 
Возраст-ассоциированные 

заболевания как объект 
антивозрастной терапии

1.1. Заболевания ЦНС у лиц 
пожилого и старческого возраста

1.2. Заболевания ССС у лиц 
пожилого и старческого возраста

1.3. Заболевания костно-
мышечной системы у лиц 

пожилого и старческого возраста

Модуль 2. Механизмы и критерии 
старения систем организма у лиц 
пожилого и старческого возраста

2.1. Старение и старость

2.2. Общие закономерности 
регуляции обмена веществ и 

энергии при старении

Модуль 3. Методы оценки 
биологического возраста и темпов 

старения

Модуль 4. Основные направления
антивозрастной терапии.

4.1 Диета, физическая 
активность в антивозрастной 

терапии

4.1 Фармакологические 
геропротекторы

4.2 Основы гормональной 
заместительной терапии

Комплексная гериатрическая 
оценка (клинический разбор)



В процессе обучения используются клинические  и методические 
рекомендации  



Практическое занятие проводит профессор Кузин А.И.

Функциональный статус пожилого 
человека



Динамометрия пациента  75 + «оценка мышечной силы»

* От пациента получено согласие на фотосъемку



Осмотр пациента 75+ оценка возрастных изменений

Определение скорости ходьбыПроведение МоСа-теста Тест подъема со стула Выполнение динамометрии

От пациента получено согласие на фотосъемку



Проведение КГО врачом-стажером (ординатор 2-го года обучения)

От пациента получено согласие на фотосъемку



Технологии «Дискуссионного клуба»
Слушатели получают домашнее задание в виде просмотра художественных фильмов 
с описанием жизни пожилого человека; «Отец» 2020; «Жизнь Мадлен» 2022; «Свет» 
2022, «Время года Зима»2022, «И жизнь, и слезы, и любовь», 1984.

Обучающиеся выявляют гериатрические синдромы, признаки преждевременного 
старения, обсуждаются, какие конкретные меры необходимо предпринять для 
предупреждения снижения функционального статуса в данной конкретной ситуации .



Образовательная траектория
по программе Антивозрастная терапия

•Характеристика возраст-ассоциированных изменений

•Медикаментозные методы управления темпом 

старения 

•Немедикаментозные стратегии в профилактике 

возраст-ассоциированных состояний 

•Количественные и качественные методы

измерения возрастных нарушений 

•Психологические  и социальные модели 

управления возрастом



Преимущества и удобства обучения
на образовательной программе

• Программа «Антивозрастная терапия» имеет эксклюзивное и единственное название на
портале НМО, реализуется в виде стажировки 2 раза в год;

• Программа является компонентном 5-летнего этапа формирования траектории обучения по
системе НМО с целью прохождения периодической аккредитации специалистов;

• Обучение предусматривает клинические разборы, решение кейсов и практических заданий в
виде осмотров больных, применения принципов ведения реальных пациентов гериатрического
профиля с коморбидной патологией;

• Отрабатываются практические навыки и компетенции по ведению больных пожилого и
старческого возраста;

• Проведение комплексной гериатрической оценки демонстрируют врачи-стажеры (ординаторы
2-го года обучения) по специальности «Гериатрия»;

• В процессе обучения приобретается практический опыт ведения пациентов пожилого и
старческого возраста, формируется навык выделений ведущих гериатрических синдромов;

• Командный подход позволяет приобрести навыки по профилактике возраст-ассоциированных
состояний в рамках программы «Активное долголетие».



Отзывы выпускников и заказчиков программы



После формирования личной заявки на Портале НМО необходимо:

1.      Распечатать заявку с Портала НМО, заверить подписью руководителя и печатью медицинской 
организации
2.      За 2 недели до начала обучения направить скан-копию оформленной заявки на электронную почту 
Университета fpdpo@mail.ru (в теме письма указать «Заявка на обучение») в целях своевременной 
регистрации специалиста на программу
3.      Документы обучающихся по программам повышения квалификации продолжительностью от 16 до 72 
часов предоставляются в Университет в Институт ДПО (Воровского 64, 3 корп. 3, каб. 107) либо 
направляются почтой (адрес г. Челябинск, ул. Воровского, 64, почтовый индекс 454092) за 2 недели, но не 
позднее дня начала программы

Как попасть на обучение?


